NEW HORIZONS

Inklusion durch Kunst und Nachhaltigkeit starken

Junge Migrant:innen durch kreative und bildungsorientierte Initiativen unterstiitzen

Unsere Mission %

Die ,New Horizons“-Workshops zielen darauf ab, jungen Migrant:iinnen innovative Werkzeuge fur soziale
Inklusion, digitale Kompetenzen und Umweltbewusstsein zu vermitteln. Durch die Verbindung von historischem
Erbe und moderner Technologie werden Jugendliche dabei unterstitzt, ihre Zukunft selbstbewusst zu gestalten.

Drei Lander, unterschiedliche Ansatzet*

= Wien, Osterreich 11 Brussels, Belgien istanbul, Tiirkiye

Erbe und Zukunft Korper und Stimme Traditionelle Kiinste

Die osterreichische Architektur wird ~ Mit dem Ansatz , Theater fur Tradition und Fokus: Durch arabische
als Bricke in eine neue Heimat Inklusion“ werden Kalligrafie, osmanische Miniaturkunst
genutzt, wahrend gleichzeitig KlI- Migrationserfahrungen reflektiert. und Agquarelltechniken werden lokale
gestutzte Erzahlwerkzeuge und Bewegung und Stille helfen dabei, und migrantische Jugendliche

grines Unternehmertum fir eine soziale Barrieren zu Uberwinden zusammengebracht, um kulturelle
nachhaltige berufliche Zukunft und Emotionen jenseits von Briicken zu starken und die soziale
vermittelt werden. Sprache auszudriicken Anpassung zu fordern.

Wirkung und Ergebnisse der Workshops il

- ¢ Breite Beteiligung: Insgesamt nahmen 115 Personen teil (86 junge Migrant:innen und 29 Fachkrafte der
Jugendarbeit) in drei Landern.

« = 100 % Verbesserung der Kommunikation: Alle Teilnehmenden berichteten von einem gesteigerten
Selbstvertrauen im Umgang mit Menschen aus unterschiedlichen kulturellen Hintergriinden.
. Stiarkere Gemeinschaften: Uber 70 % der Teilnehmenden fiihlen sich nach den Workshops deutlich

starker mit ihrer lokalen Gemeinschaft verbunden.
« %% Entwicklung sozialer Kompetenzen: Alle Befragten berichteten iiber positive Fortschritte in Teamarbeit,
Zuhdren und gemeinsamer Problemlésung.

Zentrale Saulen unserer Workshops ¢

Unsere Methodik basiert auf drei zentralen Bausteinen der modernen Jugendarbeit:
« Kulturelles Bewusstsein: Wertschatzung und aktive Auseinandersetzung mit lokalem architektonischem
und historischem Erbe. 1
- Digitale Kompetenzen: Sicherer Umgang mit Kl-gestitztem Storytelling (Gemini Storybook) zur eigenen
Ausdrucksfahigkeit. £
« Nachhaltige Perspektive: Verstandnis fur Kreislaufwirtschaft und umweltfreundliche unternehmerische
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Unsere gemeinsamen Werte

« Inklusion ist unser Auftrag.
« Kreativitét ist unsere Sprache.
« Nachhaltigkeit ist unsere Zukunft.

Bildungsergebnisse

Zur Sicherung der Nachhaltigkeit des ,New Horizons"-Ansatzes wurden folgende Inhalte entwickelt:

. [V Digitales Handbuch fiir Jugendbetreuer:innen: Ein professioneller Leitfaden, der Fachkrafte
dabei unterstitzt, soziale Integration durch Kunst zu férdern.

« @ Kinstlerische und kulturelle Toolkits: Praxisorientierte Materialien — von Theater bis
Kalligrafie — die von Jugendorganisationen leicht angewendet und weiterverbreitet werden kdnnen.

. @ Rahmenkonzept fiir interkulturellen Dialog: Eine erprobte Methodik zur Uberwindung von
Kommunikationsbarrieren und zur Forderung von Empathie zwischen unterschiedlichen
Jugendgruppen.
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