NOUVEAUX HORIZONS

PERMETTRE AUX JEUNES MIGRANTS D'AGIR EN LEUR
OFFRANT DES INITIATIVES CREATIVES ET EDUCATIVES

-\

NEW HORIZONS

2[]24—3-BE[14-KA21[l-Y[]U-l]l][]Zﬁﬁ4l]7_|

Culture, Art & Durabilité
Rétrospective des ateliers a Vienne

"La diversité est une valeur fondamentale de I’'lUnion européenne, et I'unité
dans la diversité est un engagement au cceur de notre travail."
Commission européenne

Financé par
I'Union européenne

EuroMed EVE
Belgium



QUAND L'INNOVATION RENCONTRE LE PATRIMOINE : NOS 3 PILIERS PRINCIPAUX

De la pierre & l'art
Culture architecturale
Nous avons utilisé des sites emblématiques
de Vienne, tels que le chateau de
Schénbrunn et la cathédrale Saint-Etienne,
comme pont culturel.
Gréce au « mapping comparatif », les
| participants ont relié l'histoire autrichienne
& leurs propres racines culturelles et ont
réinterprété 'architecture de la ville avec
leurs propres couleurs.

Narration assistée par I'lA
Gemini Storybook
En se concentrant sur la « voix
numérique », les jeunes migrants ont
transformé leurs parcours d'intégration
en récits audiovisuels professionnels.
Gréace & des technologies
d'intelligence artificielle avancées, ils
ont développé des scripts et des visuels
numériques donnant une voix forte &

Gemini

leurs défis et réussites personnelles. haok

Entrepreneuriat vert
& cosmétiques naturels
Nous avons exploré '« économie circulaire
» & travers une approche pratique.
Les participants ont analysé des produits
commerciaux et créé leurs propres
alternatives durables et naturelles,
développant ainsi une pensée

entrepreneuriale respectueuse de
I'environnement dans un contexte

climatique en évolution.




RESULTATS OBTENUS (IMPACT)

Adaptation culturelle : Les participants ont
développé un fort sentiment d’appartenance et
une sensibilité esthétique envers leur nouveau
cadre de vie a Vienne.

Maitrise numérique : Les jeunes migrants ont
acquis des compétences dans I'utilisation des
outils d’lA, renforcant leur littératie numérique et
leurs capacités de narration professionnelle. “=
Vision durable : Une mentalité entrepreneuriale
axée sur un avenir vert et une consommation
responsable a été encouragée. &
Accompagnhement professionnel Notre
équipe de professionnels de la jeunesse a guidé
les sessions, garantissant un accompagnement
de qualité pour chaque participant.
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AU-DELA DES ATELIERS - CREER DES OUTILS DURABLES

Nos activités a Vienne ont servi de « laboratoire numérique et
écologique » pour les résultats durables du projet. Ces ateliers

ont directement contribué a

Y

la création de ressources

éducatives a I'échelle européenne :

%% Test des activités éducatives : Les activités brise-
glace et les discussions de groupe utilisées lors des
sessions sur 'lA et I'architecture ont été sélectionnées dans
notre Activity Book. Leur mise en ceuvre avec les
participants a permis d’améliorer les méthodes favorisant la
citoyenneté européenne et l'intégration.

LJ Théorie pour I’ére moderne (Manuel) : Le succes de
notre méthodologie de narration numérique a été
documenté comme bonne pratique dans notre manuel
destiné aux travailleurs de jeunesse. Notre approche basée
sur I'lA a été transformée en guide étape par étape.

O Conseils pratiques soutenus par I'lA : L’atelier « Voix
numérique » a conduit a la création de conseils pratiques
pour le bien-étre numeérique et I'utilisation sécurisée de I'lA.
Il a été démontré que la technologie, utilisée de maniéere
appropriée, constitue un outil puissant pour I'inclusion
sociale.

Un héritage durable : Nos modules d’entrepreneuriat
vert font désormais partie de notre boite & outils multilingue.
Ces ressources permettent aux éducateurs de transmettre
les principes de I'économie circulaire a divers groupes et
d’assurer un impact éducatif durable.

Renforcer les voix des jeunes pour un avenir numérique et durable
Nos activités ont démontré que la combinaison du patrimoine et de I'innovation est la clé d'une
véritable inclusion sociale.
Organisé par : Network for Advanced Education and Social Change (Edu Change Network)
Projet : Erasmus+ New Horizons
Lieu : Vienne, Autriche
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